SCHULUNG | FORMATION

Public Cible —

Professionnels impliqués dans la
gestion etl'amélioration de la
performance énergétique DEVENIR AUDITEUR INTERNE
responsables énergie, QHSE ou
environnement, managers Iso 50001 =
opérationnels, techniciens, >
ingénieurs, consultants et auditeurs, FED“-
ainsi que toute personne chargée ot
de la mise
. / . . N
Pour répondre aux enjeux énergétiques actuels, les organisations
e Secteur Cible A\ doivent maitriser et améliorer leur performance.
Entreprises industrielles etde
S senvices ) Cette formation permet d'acquérir la méthodologie nécessaire pour
conduire des audits internes efficaces et soutenir f'amélioration
Pré-Requis . N » .
( ; q \ continue du systeme de management de I'énergie de votre
Connaitre les exigences de la . .
norme ISO 50001 v2018 et leurs organisation.
implications au sein d'une
organisation ou avoir participé a la Objectif
formation ISO 50001: décripter les
exigences ~ R , . .
\_ g Y, e Comprendre le rdle et les responsabilités d'un auditeur interne
e Planifier et réaliser des audits efficaces et conformes aux
exigences

e Restituer de fagon systématique les résultats d'audit
e Mettre en pratique les connaissances acquises pour évaluer son

o ®™ savoir-faire et son savoir étre.
INITIAL INTERMEDIAIRE AVANCE

Programme
Lieu:
energieagence Jourl
<> 60A rue d'Ivoix o . .
e |SO 50001 les fondamentaux : Principes, vocabulaire, exigences et

points de vigilance
e Role et posture de I'auditeur : Responsabilités, éthique,

L-1817 Luxembourg

session1:29/06/2026

_UD;D; 08:30 - 16:30 compétences clés, savoir-faire et savoir-étre.
555| session2:30/06/2026 e Préparation de I'audit : Revue documentaire, élaboration du plan
08:30 - 16:30 d’audit et préparation de la checklist d’audit.
E Durée : Jour2
16 heures e Conduite de 'audit : Importance de la réunion d’ouverture et
étapes clés d’'un entretien et points de vigilance
L%\ Langue : e Analyse et traitement des constats: Qualification et rédaction des
i constats en cohérence avec les éléments de preuves collectés lors
des entretiens
A Formateur: e Restitution et rapport : Points clés de la réunion de cléture et Points
Frédéric BILLION de vigilance pour la rédaction d’un rapport conforme aux
(Mind7 Consulting) attendus.
@\ Prix: 1600 €
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